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Kompagniet

JTI (MBTI) testen

udvikling af samarbejde i virksomheden

Forbedret praestation fra tilfredse medarbejdere forer til storre
resultater.

Den velafpravede test JTI (MBTI) bruger Jungs typologi til at
synliggare den enkelte medarbejders ressourcer, sa hele afdelin-
gens samlede kapacitet kan bruges optimalt i hverdagen.
Dermed udvikles hele virksomheden.

Den enkelte medarbejder far sterre selvindsigt og samtidig
forstdelse for andres forskellighed. Det skaber grobund for
bedre samarbejde i hverdagen.

Kursusindhold

Deltagerne far dage med lzring, sjov og socialt samvaer.
Formen veksler mellem teoretiske oplag, avelser og bevaegelse
- i plenum, individuelt og i grupper.

* Indsigt i egne praferencer og stressfelter

* Forstaelse af forskelligheder i gruppen = basis for samarbejde
og tolerance

* Verdszttelse og bedre brug af uudnyttet potentiale i gruppen

* Opmarksomhed pa mader at relatere til hinanden i hverdagen

* Kommunikationsstil og mulige faldgruber

* Samarbejde gennem udnyttelse af forskelligheder

* Grobund for egenudvikling

Fordi...
...alt hvad du skal bruge, er i dig nu - du skal blot finde
det frem.



