
Når makkerparret Intuition & Fornuft samarbejder, leder du med
personlig autoritet og gejst; du får nye ideer og øget skelne-evne,
så de rigtige beslutninger træffes på det rigtige tidspunkt.

På denne workshop arbejder vi med dit lederskab, dels gennem
træning og bevidst brug af skelne-evne og intuition, dels gennem
udfordrende tests af fornuften og intellektet.

Kursusindhold
Den verdenskendte erhvervsguru Steven Covey taler om de 4
dimensioner af lederskabet: talent, gejst, behov og samvittighed.

• “Talentet” bruger du, når du er en autentisk frontfigur.
At lede gennem personlig autoritet ved at vise mennesket bag
lederen og bruge mere end blot dine faglige kvalifikationer.

• “Gejsten” er drivkraften bag dine handlinger.
Vi går bagom virksomhedens mission og undersøger, hvad der
virkeligt inspirerer dig som leder.

• “Behovet” handler om at sætte virksomhedens eksistens-
berettigelse under lup, så sammenhængen mellem dit leder-
skab, virksomhedens vision og efterspørgslen på markedet
bliver klarere.

• “Samvittigheden” er din tilskyndelse til at gøre det rigtige,
at opnå selvindsigt og menneskekendskab ved at lytte til
kropssignaler, følelser og intuition - og bevidst lade denne
viden indgå som en del af beslutningsgrundlaget.

Det handler om at blive bevidst 
om sin egen unikke betydning.

Inspirationen kommer bl.a.fra Steven Coveys "Den 8.vane",
som handler om at finde sin indre stemme og inspirere andre til at finde deres.
Steven Covey er forfatter til bestselleren "7 gode vaner".

Intuition & Fornuft 
makkerparret i meningsfuld ledelse


